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Exemplarnr, |

I Lista responsabililor co elaborarea, verificarea si aprobarea editiel san dupa caz, a reviziel in cadrul
editici procedurii operationale

Elemente  privind
responsahilii’ Numele si Functia ata Semnatura
Operatiunes _prenumele
| 2 3 4 3
1.1. Elaboeat Berevoescu Responsabil comisie de | 12.01,2023 wtt":_
Daniele mabilitate 2
1.2 Verificat Bucur Adrian Director Adjunct 13.01.2023 | 3 An Ds
George — ! —p
1.3 Aprobat Stavarache Gina | Director 13.01,2023

2, Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

nr. 1982023 5i a OMEC nr
6695/14.11.2025 privingd
aprobarea  metodologiei  privind
mobilitaten personalului didsctic
din invifimdniul  preuniversitar
LI

anul seolar 2026-2027

Editin/ Componeni Data de In care se aplica
revizia  in | arevizuita | Modalitatea reviziel prevederile editiel san reviziei
cadrul editiei
cditiel
I 2 3 4
2.1, | Editia | | 13.01.2023
2.1 | Reviza | [ Actualizarea bazei  legale in | 19.00.2024
Legislatie contextual aparified noii Legi a
primari invagmantului Prenniversitiar




| .3 | Revizia2 6.2 OMEC  7495/2024  privind | 16.01.2025
Legislatic aprobares  metodologiel  privind
primara mobilitatea personafului didactic
din nviimdntul preuniversitar in
anul seelar 2026-2027.

24 [Bevizia3 6.2 Legislagie OME nr.6695 /14,11.2025 privind | 14.00.2026

primarf aprobarea metodologiei privind
nobilitatea personalului didactic
in invijamintul preuniversitar in
nul seolar 2026-2027,
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J. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editici
procedurii operationale

Scopul Exemplar : : Mume g | Data Semna
difuzarii | nr, Compartiment i frerame: primirii tura
| 2 13 q 5 6 I E
Aplicare | | Comisia de | Responsabil | Berevoescu 16.01.2023 M
mobilitate comisie Dianicla {
Verificare | 2 Conducers Dircctor Stavirnche 16.01.2025 ﬂﬁ
Caina

Arhivare | 3 CEAC Responsabil | Radasanu 1 6.01.2025

] COTTISHE ~ Aurelia y 1—14{-*?'&;(_
Informare | 3 Executie Responsabili | Responsabili | 16.01.2025

comisti coanisii

4. SCOPUL PROCEDURIN

4.1, Reglementeazd modul de aplicare a conditiilor specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapel de transfer al personalului didactic titular disponibilizat prin
restrangere de activitate sau prin restructurarea refeled geolare ori prin desfiingarea unor unitati de nvEtEmant
si al ctapei de pretransfer consimiit intre unitifile de invii@mant preuniversitar,

4.2, D asigurdini cu privire la existenta documentatiei adecvate derulficii activitasii.
4.3, Asigurd confinuitatea aetivitdyii, inclusiv in conditii de fluctuatic a personalului, prin fapoul cd,

procedurarea activitalii permite aplicarea acestin de citre orice alt salariat care il inlocuiesie pe
cel in funcfic la data elaboriirii prezentei
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5. DOMENIUL DE APLICARE a procedurii operationale

Procedura se aplich incepand cu dats de 30 lanuarie 2025 pentru a solujions, 1a nivelul upitdii
jeolare, transferul personalului didactic titular disponibilizat prin restrangere de activitate sau prin
restructurareq refelei geolare ori prin desfintares unop unitai de invi@mant 5 pretransfeni) consimfit jnire
unititile de invigimant preuniversitar al cadrelor didactice care solicita acordul PRl Ocupares unar posturi
didactice vacante din SCOALA GIMNAZIALA ZAHARIA STANCU si structurile aferente.

Acenstd procedurd depinde de activitaten com partimente lor:

Conducere

CA

Personal didactic
Secretariat

Comisia de mobilitate
CEAC

6 DOCUMENTE DE REFERINTA:
6.1, Reglementdir internationale

6.2, Legistatie primard

® Legea inviigimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile s completirile ulterioare

* Ocdinul MEC nr. 6695/14.11,2025 privind  aprobarea metodologiei  privind  mobilitates
personalulu didactic din invag@mantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027:

® Nomele metodologice privind intocmiren proiectului de incadrare, respectiv a planului de incadrare
& personalului didactic de predare din unitéfile de ivitjimant preuniversitar 5i incadrarea in regim de
plata cu ore a personalului didactic de predare din invafAmdniul preuniversitar,

* prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modifichrile si completirile ultericare,

* prevederile Regulamentului de organizare §i functionare o unitifilor de fnvatimine preuniversitar,
aprobat prin OME nr, 5726 din 6 august 2024,

®  Procedura operationali privind organizarea §i desfiguraren etapelor de mobilitate de constituire g
tuturor posturilor didactice/catedrelor ca urmare a aplicarii planurilor-cadru de invitmént. 3
aprobirii proiectelor planurilor de geolarizare §i & ofertei educationale si de constityiren
normei didactice de predare, in baza documentelor de numiretransfer/repartizare pe posticatedrd. in
ordine, a personalului didactic de predare titular, a cadrelor didactice debutante repartizate
pe posturi publicate pentru angajare pe perioadi nedeterminatd, respeetiv a cadrelor didactice
angajate pe perioada de viabilitate a postului, pentru anul scolar 20262027

6.3, Legislatic secundari:

Ghidul CEAC in unitatile de invEfimdn: preuniversitar conceput si ditribuit de ARACIP fiecarei unitati
scofnre.

.4, Alte documente
Regulamentul de organizare si funcfionare a unitifiler de invAfdmant preuniversitar de siat



*  Regulamentul do organizare i funciionare al Scolii Gimnaziale Zaharia Staney

*  Hotiirar ., A,
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7. DEFINITII 51 ABREVIERI ALE TERMENTLOR utilizan in procedura operajionali

T Definigii ale termenilor obilizagi

Nrert, [Termenul

clinifia  sifsau, dacd  este  enzul, actul ecare  defineste
grmenul respectiv

Flﬁ:ﬁdl.ltﬁ
operationald

elodelar de lueru stabilite i a regolilor de aplicat in vederca realizdini
livitfii cu privire la succesiunen elementelor din cadrul derulfn
nrocesului respectiv,

Eumlam formalizatd, in scris, a twturor pasilor care trebuie urmatl, 4

2. {Editia unei proceduri

Forma initielfi sau actualizatd, dupd caz. o unei procedur up::r&q:imml-&?
aprobath i difezatd,

3, Revizia incadml
jeditiei

Actiunile de modificare, adiugare, actuslizare, suprimare sau akteld
ﬁm:l:mﬂ, dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale unel
itii a procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate gi difuzate.

4 Titular a sistemiulul
nafional de
inviitamidnt

[preuniversitar, oste  dovedit  prin | documentele de  numire
;‘ln'lmmfm-."repartimre pe posticatedrd- ordine de ministre, decizii al
inspectoratului scolar general, dispozifii de repartizarc-emise de insﬁtuﬁ:{

Statutul de cadru didactic titular al sistemului national de Tn Tm'mﬁmﬁnl

inhih'lﬂt:, n acest sens: MLE. 7 inspectorate seolere, comisii najonale d




Transferul consimtit
intre unitdtle de
imvaEREmant
preutiversitar

Norma didacticd de predare-inviifare, de instruire practici i de evaluare
urentd & pregeolarilor gi a elevilor in clasd, cuprinde are prevazote it
lanul de Tnvtimént la disciplinele corespunzitoare specializarii sal

specinlizgiriler  inscrise pe diploma /diplomele de licenti sau de
bsolvire,pe diploma‘diplomele de absolvire a ciclului [ de studi

universitare de masterat, pe diploma de absolvire a wnor progeame do
wonversic profesionali pentru dobandiren unel noi specializiei §ifsay
cuparea de nod funcli didactice sau pe diploma fdiplomele fcerificatul

cartificatele de absolvire a unor curseri postuniversitare, e durati de ce
wjin un an i jumdtate, aprobate de Ministerul Edueatiei - studi

profundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare d

mlizare, in profilul postului ori pe cenificatul de absolvire a wnu

Lnudul de minim 90 de credite transferabile care atestd obfinerca d

competenti de predere a unel discipline din domeniul fundamenta

aferent domeniului de specializare inscris pe diplomi

ri. 42 (1) Pentru transferul consimi{it intre unitifile de invaimént, ca
nmare a restringerii de activitate, personalul didactic de predare
revizut la art. 5 alin, (1)-(3) aflat in restrfingere de activitate, depune, la
junitaten de invaldmiint in care solicit transferul si la 1SJTSMB in a cdrui
Zii teritoriald T30 ave sediul unitatea de invajimant la care se solicitd
nsferul, in pericadele previzute in Calendar, cereri-tip, conform anexei
r. 14, insotite de decumentele menfienate in aceasts, aprecicrea sintetich
consilivlui de administratie al uniti)ii de invatkmant la cane & intrat in
stringere de activitate 5i o adeveringl, eliberath de conducerea unitagii
inviifimaint Tn cane este angajal, in care s¢ menjioneazd cauzele pentru
g;am postul didactic/catedra a ajuns in situafia de restriingere de activitate.
adrele didactice care solicitd transferares pe posturi in centre si cabinete
de asistenyi paihopedagogicl depun cereri, in periondele prevlzute in
‘alendar, 1a CIRAE'CMBRAE in cadrul ciiruia este normat postul
idactic respectiv §i la ISVISMB. {2) Cererile se depun mai intai |a
15J/1SMB si apoi la wnitiile de invd@ndnt'CIRAE/CMBRAE, conform
Ik:'::.]-mllJmIJ]I'.:E. L cererile care se depun la unititile de invEEmant
JRAE/CMBRAE se anexeazd, in copie, documente conform art, 4 alin.
19} (3) Un cadru didactic se poate inscrie la etapa de solufionare a
triingerii de activitate prin transfer intr-un singur judeq sau numai in
nunicipiul Bucuresti, (4) Personalul didactic de predare previzut la art, §
alin. (13-(3),inscris In etapa de solutionare a vesteingerii de activitate prin
ransler, face dovada domiciliului pani la date depunerii dosarelor la
ESM SMB, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau carie
¢ identitate provizorie. Personalul didactic de predare trebuie si aibd
domiciliul in judejul in care soliciia trunsterul. Personalul didactic de
are care saliciti transferul Tn mumicipiul Bucurest, titular in
finvitdmantul preuniversitar/debutant previizwl a art, 24 alin. (4) si (6) n
alte judefe, face dovada domicilivlui in municipiul Bucuresti ping la data
punerii dosarelor la 1SVISMB, conform Calendarului, cu buletin, carte
e identitate sau carte de identitate provizorie. {3) Comisia judeteand/a
nunicipiului Bucuresti de mobilitate verifica dosarele depuse,
indeplinirea condifiilor pentru transfer, evalueard dosarele si nfiseard
|pu|1c:laj=i|: stabilite, potrivit anexei or. 2, pe pagina web a 1SJI1SMB,
pentru personalul didactic de predare care indeplineste conditiile de
Lrn nster, Comisiile de mobilitate ale unitatilor de invijfimdnt preiau
informatiile privind situatia personalul didactic de predare din
ﬁmﬂt&mﬁnml preuniversitarinscris la etapa de solufionare a restringerilor
¢ activitate prin transfer de po paging web a ISVIEMB. (6) Eventualele
contestalii la punctajele stabilite de comisia judefeant/a municipiului

[;



Bucuresti de mobilitate se depun, in seris, la ISVISMB sl s solufioneaszd
conform prevederilor art. 4 alin. (20). Punctajele finale stabilite dups
solufionares conlestafiilor se afiseazd pe paging web a ISHISMB. {7)
Condifiile specifice de ocupare a posturiler didaclice/catedrelor avizate
de 15J/15MB, insofite si de grilele de evaluare, dacit este cazul, se afiseazi
la sediile unititilor de invaEmant'CIRAE/CMBRAE si, daca este posibil.
51 pe pagina web a unitiifilor de invaEmSn'CIRAE CMBRAE. inainte
de perioada de depunere a dosarelor la unititile de TovRiimant. Art, 43 (1)
Comisia de mobifitate de In nivelul upitits de invatdmant, constituiid
conform prevederilor art. 33 alin. (9), verificd dosarele de inscrieve,
documentele de numire/transfer/reparizare, documentele de
pumireftransfer/repartizare emise Tn urma concursului in baza cérora
cadrele didactice s-au transferat®titulanzal in viiEmanol preunivessitar
saudispozifiile de repartizare, dupd caz, documentele de studii, avizele i
ptestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante soliciate gi indeplinirea condifiilor necesare pentru ocupares
posturilor didactice/catedrelor vacante prin transfer, conform prezente
Metodologii, mclusiv indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru
octpared posturilor didactice/catedrelor vacante, in situatia In care _
[:nitah!a do invittimint a stabilit astfiel de condifii, avizate delSJ/AISMB, In
ituatia in care doudl sau mai multe cadre didactice indeplinesc toate
condifiile specifice si solicitd acelasi post didactic/catedrd vacant(F),
precum §i in situafia in care unitatea de Tnviitdmant oo a stabilit condiii
specifice de ocupare a posturilor didectice’catedrelor vacante si doud
Epumai multe cadre didectice solicita scelest post didactic/catedrd
vacant(f), comisia de mobilitate constituity la nivelul unitiiii de
invalfmdint realizeazi iorarhizarea cadrelor didactice conform punctajelor
finale stabilite la nivelul ISIVISMB, potrivit anexel or. 2, $i inninteazd
consilinlul de administrafie al unitifii de v Emiant, prin raport scris,
propuneri pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante
wocistente la nivelul unititil de invagimiant

Pretransferul
consinfit intre
unititile de

i AfRmAnt
preuniversitar

Ari. 54 (1) La etapa de pretransfer consimiit intre unitifile de inviijimin
preuniversitar la nivelul unitifii de invitmant sau 8 consorfiulol, §
acecensi localitate, in localitatea de domicilivsau pentru apropiere
domiciliv,conform  art. | alin.  (2)participf  cadrele  didactice di
invatEmdntol preuniversitar prevazute e art, 5 alin. (13-(3), la solicitare
Acestora, cu respectarea prevederilor ar. 5 alin, (5). (2) Pretransfen
consimfit intre umitdlile de invifimint preuniversitar a8 personalulu
didactic de predare din invtAmantul preuniversitar previzot la adin. (1)
poate realiza din mediol rural in medinl orban sumai dacd perso
respectivil se incadreazd intr-una dintre situafiile previizute o art, 3 alin,
(6}, (3) Cadrele didactice aflate In reducere de activitate incepind cu d
de 1 septembric 2024, a cliror reducere de activitate a fost soluflonatd 1
clapele premergitosre efapei de pretransfer, pot participa si la etapa
pretransfer consimtit intre unitdfile de invafimént, conform prezente
Muotodologii. (4] Cadrul didactic titular/debutant previizut la art. 24 alin,
(4) si (6), angajat in unitdli de inviigdmim aflate in localitatea
domiciliu, conform art. | alin. (2], poate participa la etapa de pretransie
consimtit intre unititile de invat@mant preuniversitar numai Tn aceeas
localitate. (5) Acordul de principiv al unitdgi/unit@filer din care
pretransfers cadmul didactic se consider obfinut de drept prin efectul
legii, ludnd in considerare apropierea de domiciliv i principiile
fumdamentale prevazute la art. 3 din Legea nr. 53/2003, republicatd, o
modificdrite si completinle ulterioare. Arl. 55 (1) Pentru pretransfer
consimiit intre unitdjile de invajamant preuniversitar, personalul didactic
de predare previizut |a art, 54 alin. (1) depune, in perioadele previizute in

&






12, Metodobogie Metodologia — cadro privind mobilitaten personalului didactic d'j
invitimintul preuniversitar pentra snul scolar 2026-2027, aprobatd pri
OMEC nr. 66957141 1,2025

kR Calendar Calendarul mobilitdfii personalubyi didactic din vifmintul
fr‘:/lm“i“mhﬂr pentru anul scolar 2026-2027 {conform anexei la
— etodologie) _ N— .
t4, Lege Legea invtimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificrile si
completinile ulterioare
15, Centralizator Centralizatorul  privind  disciplingle de  inviijiman, domeniile s
pecializirile, precum si probele de concurs valabile pentru incadrared
;cmcmlului didactic din invatiméntul preuniversitar

SCOALA GIMMNATIALA PROCEDURA OPERATIONALA Editia |
ZAHARIA STANCU PRIVIND MODUL DE APLICARE A | Nr. de ex. 3
CONDITHLOR SPECIFICE DE OCUPARE | Beviga 3
A POSTURILOR DIDACTICE / Nr. de ex. 3
CATEDRELOR VACANTE Pagina 8 din 21
. COMISIA DE MOBILITATE ]l COD: PO-10.02 :'““‘“ plar nr.

§. DESCRIEREA PROCEDURII

Dispozitii generale

Inspectia speciald la clasi se susfine in faa unei comisii aprobata de Consiliul de administratie,
numitd prin decizia directoruiui, alcatuitd din:
a) presedinte - directorul
b]  membri - doi profesori titulari, cu gradul didactic I, cu specislizarea in profilul postului / profesor
metodisti;
¢} secretar - un cadrw didactic titular cu abilitagi de wtilizere a caloulatorulu,

Giraficul activitifilor

privind desfisurarena inspectiilor speciale la clash se va face conform Cabendarului miscérii personalului
didactic pentru anul scolar 2026-2027 Anexa - O.M.E.C Nr. 6695/2025 pentru aprobarea
Metodologiei cadru privind mobilitatea personalului didactic din invaiiméntul preuniversitar in
anul scolar 2026-2027

ki Transferarea | a) afisaren, pe pagina web 2 inspectoratelor | Termen; 25 februarie 2026 |
personalului didactic | scolare, a listei twturor catedrelor vacante/rezervate
afist in restringere | complete 5i incomplete;

de activitate b} afisarca, pe paging web B inspeciorsiclor
scolare, & listel cadrelor didectice care intri in
reducere de activitate, incepind cu data de |
septembrie 2026;

Y



cl afiserca la sediile wnitdtilor de Tnvat@mént a
conditiilor specifice s a grilelor de evaluare
aferente acestora (dach este cazul) pentru ocupares
postarilor  didactice/catedrelor  vacante  prin
transferpretransfer consim{it intre unitdile de
inviitimant, avizate de inspectoratele scolare;

d) inregistrarea cererilor, insolite de documentele |

precizate In acestea, cadrelor didactice aflafe in
reducers de activitate, la inspectoratele scolare;
verificaren §i avizaren dosarelor depuse de citre
comisia judejeandfa  municipiului Bucuresti de
mobilitate;

""" februarie—
mariie 2026

¢) afigaren pe pagina web & inspectoratuloi seolar a
listelor cu punctajele cadrelor didactice cese
solicitd solufionarea redeceril de activitate;

Termen: 5 marlie 2026

| Perivada: 5-6 nmrtﬁﬂ".ﬁ

fi inregistrarea contestagiillor la  punciajele
acordate;

g} solufionarea confestatiilor  la  punciijele
acordate,  in consiliul  de  administrajic  al

inspectoratului seolar $i afisaren punctajelor finale
pe paging web a inspectoratului seolar

Termen: 10 martie 2026

hy  orgonizarea  inspectiilor  speciale  a
clasfi/probelor practice/orale de profil, afisare &
rezultatelor  pe pagina web 8 inspectoratulu
scolar;

Periada: 5- 10 martie 2026

i) depunerea cererilor, Tnsolite de docomentele
precizate in acestea, de citre cadrele didactice
aflate in restrimpere de activitate, pentru obfinéren
acorduriloracorduriler de principin in vederen
solufiondril restringedi de activitate la unitiiile de
inviAmén, CMBRAECIRAE;

Perioada; 510 martie 2026

J) onalien I consiliile de administralie ale
unitdfilor  de  InvARmA CIRAE/CMBRAE a
solicitirilor §i comunicares acorduluifacordului de
principiu pentru transferfrefurului motivat cadrelor
didactice s mepectoratulul scolar;

Termen: 11 martie 2026

kY depunerea si mregisirarea  contestafiilles, la
unitatea  de  IiwdEmant CIRAE/CMBRAE,
privind acordurile/acordurile de principiu emise de
unitdfile de invitimdni, de cétre  personaliol
didactic care solicith transfer consimiit intre
umitdile de invatimint.

Peripada: 11-12 martie 2026

)] solufionarea contestalilor privind
acordurile/acordurile de principiu pentru transfer
emise de unititile de invE@Emint m consilivl de
administratie  al  unitifii  de  vagimant g
comunicarea  acorduluifacordului  de  principin
pentru transfer/refuzole motivat cadrelor didactice
sl inspectoratulul scolar;

Termen: 13 marie 2026

m} depunerea acordurilorfacordurilor de prineipin
cadrelor didectice care  solicith  solufionarea
resirAngerii de activitate la comisia judejeani'a
municipiniui Bucuresti de ok litate:

Pertoada: 16-17 martie 2026

o) inregistrarea contestafiilor ln inspectoratul
soolar o privire la modul de solufionare a

Perioada: | 8-19 martie 2026

11




reducerilor de activitate;

pd solutionarea contestatiilor in consiliul de
administratie al inspectoratilul seolar;

Termen: 20 martie 2026

qlemiteres  si comunicarea  deciziilor  de
repartizare, {indind seama de prevederilor art. 5 alin
{5} din Metodologie,

Perioada: 23-27 martie 2026

2. Pretransferul
| persanalului didactic

a) reaciualizared lisne posturilar
didactice/catedrelor vacante/rezervate complete s
incomplene;

by abizarea la sediile unitdfilor de Tovagamdn
a conditillor specifice gi a grilelor de evaluare
aterente  acestora  (daci este cazul) pentru
ocuparca posturilor didactice/catedrelor vacante
prin  pretransfer consimgit intre  unitdtile  de
invatimént, avizate de mspectoratele geolare
(pentru unitijile de nvifmdnt care nu au avul
condifii specifice pentru ctapa de transfer);

Termen: & aprilie 2026

c) depunerea, fa inspectoratele jcolare, a
cereribor, insolite de documentele menfionale in
acestea, de citve; (i) cadrele didactice care solicitd
pretransfer, respectiv pretransfer prin schimb de
posturi/catedre in baza consim{@mantului scris; (i)
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postuluifcatedrel, cirora nu I se poate constitui
nortna didacticd de predare completi, conform
deciziilor de repartizare pe post/catededl i solicitd
modificaren  repartizfini, respectiv. modificarea
repartizaril prin schimb de posturk;

d) verificarca dosarelor depuse 5i aviraren acestor
de citre  comisin  judejeandia  municipiului
Bucuresti de mobilitate.

Perinada: 8-16 aprilic 2006

¢) afisaren, pe pagina web a inspectoratuloi geolar,
a: (i) listed cu puncrajele cadrelor didactice inscrise
la etapa de pretransfer consimfit intre unitijile de
invatimant, cu precizarea localititii de domiciliv 51
a unitdfiler de inva@mdnt fe care sund tifulare
cadrele didactice care an depus cereriy (i) listei
cadrelor didactice angajate pe durata de viebilitate
a postuluifcatedrel care an solicital modificarea
repartizfirii, cu precizarcs urmatoarelor informatii
studiile, postul/didactic/catedra pe  care  sunt
angajate, localitatea de domicilivl, rezulatele
obfinute la concursprile de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacenierezervaie la care a
perticipat, gradul didactic, nota/media oblinud la
gradul didactic, media de departajare caloulatd
conform anexel nr. 15, media obfinnd ln examenul
de licenfafabsolvire a studiilor, respectiv media
obfinutd fa examenul de bacalaureat pentru
ahsolventii  liceelor  pedagopice,  avizele s
atestatele  dobdndite, calificativele obginute in
ultimii 2 ani scolari incheinfi i calificativul pargial
in anul scolar in curs §i sanciinnile disciplinare in
ultimii 2 ani scolari incheiati sau pe parcursul
priului scolar in curs,

Termen: 20 sprilie 2026

f) inregistrarea contestatiilor cadrelor didactice

Perioada: 20-21 aprilie 2026
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inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre
unitdfile de invamant la punctajele acordate;
g) solutionarea contestafiilor la punctajele acordate
in consiliul de administragie al inspectoratului
:;Il:l.'.'llﬂn afigaren punctajelor finale pe pagina web a
inspectoratului scolar;

h)  desfigurarca  inspectiilor  speciale  la
clasd/probelor practicolorale de profil, afisarca
| rezultatelor pe paging web & inspectoratului geelar;

Perioada: 17-22 aprilic 2026 |

i) depunerea, la unitifile de Tnv&Emant, 4 cererilor,
insofite de documentele precizate in acestea, de
ciitre: (i) cadrole didactice care solicitd pretransfer
la unitifile de invajmint care au publicat posturi
didactice/catedre  vacamte pentru  objinerea
acordului de principiu pentru pretransfer, precum
i la unitdfile de invitimént la care sunt titlare
cadre didactice care au depus cereri de pretransfer,
pentru obtinerea acordului de principiu  pentru
pretransfer; (i) cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului‘catedred, crom nu
li s¢ poate constitui norma didacticd de predare
completd, conform deciziilor de repantizare pe
posticatedrd $i solicitd modiBicarea repartizarii;

Perinada: 13-22 aprilie 2026

11 analiza, in consilille de administratic ale
unitdgilor de invifimant, o solicitdrilor depuse de
cadrele didactice i comunicares hot@rini cadrelar
didactice i inspectoratului scolar, cu privire k: (i)
emiteren acordului de principiuv pentru pretransfer
cadrelor didactice co precizarea locului stabifit in
ierathie, ca urmare a aplichrii criteriilor de
ierathizare, respectiv neemiterea acordului de
principiu pentru  pretransfer cadrelor  didactice
pentru neindeplinirea  conditiilor specifice; (i)
emiterea acordului de principiu pentru modificarea
repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de
vighilitate a postului  didactic'catedrei  cu
precizarea locului stabilit in ierarhie, ca wrmare a
aplichrii  criteriilor de  ierarhizare, respectiv
ncemiterea  acordului de  principiu pentru
modificarea repartiziirii cadrelor didactice angjate
pe durala de viabilitate a postului pentru
netmdeplinired condipilor specifice;

Termen: 23 aprilic 2026

k) depunerea contestatiilor privind acordurile de
principiu emise de unitdfile de invafimént, de clitre
personplul  didactic  care  solicitd  pretransfer
consimiit intre unitifle de invatimint, la comisia
Judeteand/a municipiulul Bucuresti de mobilitate;

I} depuierea comtestafiilor privind acordurile de
principiv emise de unitdtile de invafmant, de citre
cadrele didactice angajate pe durnta de viabilitate a
postului didactic/catedrei care solicith modificarea
repartizfirii, la consiliile de administratie ale
pnititilor de invE{fimant;

Perionda: 23-24 aprilie 2026

m} solutionarea contestatiibor privind acorduorile de
principiu emise de unitifile de inviimbnt;

Termen: 27 aprilie 2026

n} solutionares in sedinid de repartizare, In ondine,

28 -29 aprilie 2026
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| & (i) cereritor cadrelor didactice titulare, respectiv
a cererlior cadrelor didactice debutante previzute
la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie, rimase
cu norma didactica incompletd, pentru complatares
normei  didactice,  conform  prevederilor
Metodologier;, (i) cererilor cadrelor  didactice
rimase cu resiringeren d¢ aclivitale nesolujicnaty,
prin transfer  sau  detasare  In interesul
invilméntului pentru restingere de  activitate
nesolufbonatd;  (licererifor cadrelor  didectice
angajate pe durate de wviabilitate a postolu
didacticicatedrel  rimase cu norma  didectich
ineomplets, pentro completaren normer didactice,
conform  prevederilor Metodologied; (iv)eererilor
de pretransfer 51 pnin schimb de postuni; (v)
cererilor privind modificarea repartizirin cadrelor
didactice  angajate pe durata de viabilitate a
postului didactic/catedrei gi prin schimb de posturi;
o) inregistrarca contestafiilor la  inspectoratul | Perioada: 29-30 aprilie
gealar cu privire la modul de solutionare a cererilor | 2026
de  preteansferimodificarea  repartizaril  cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitale a
postului didactic/eatedrei;
p) solutionsrea contestagiilor in consilinl de Termen: 4 mai 2026
administrajie  al  mspectoratulul soolar 3
reactualizarea listei posturilor didactice‘catednelor
vacante Tenery abe;
q) emiterea 3 comunicarea  deciziilor de | Periada: 5-8 mai 2026
repartizare, findind scama de prevederile art. 5 alin
| {3} din Metodologie.

9.

RESPONSABILITATI

Membirii comisici pentru inspectia speciala la clasa au urmatoarel atributii:

AL Presedintele’ Divectorul

¥ Asigurh corectitudinea ingerierii candidafilor in concurs si in decinile corespunzatonre in aceasta
directie, in raport cu precizarile lepislative =i ale CA din Scoaln Zaharin Stancu i structurile
aferente.

¥ Numeste comisiile pentru organizarca, desf@suraren §i evaluarea inspectiilor speciale la clasd;

o Instroieste membrii eomisiei si stabileste aributiile fiecfiruia (membrii comisiei nu pot avea mde
printre candidaji, in acest sens semnanad o declarajie- anexa 1 din prezenta procedura)

o Imocmeste si afiseazli impreund cu secretarul comisiel grafica] desfsurani inspectiei la clasi.

o Instruieste profesorii evaluatori s le inmaneazh fisele de evaluare a lectiei - anexa 2 din prezenta
procedurd.

¥ Preia pe baza de proces verbal fisele de evaluare de la profesorii evalustori si inregistreazd impreuni
cu secretarul notele in catalogul de concurs si le preda comisiei de mobilitate din unitatea de
invatamant,

o Comisia de mobilitate realizeazd clasamentul final 51 afiseazd rexultatele concursului la avizier / pe
sibe-ul seoli

o Comisia de mobilitate intocmeste documentele privind scordarea ! neacordaren acordurilor /
acordurilor de principin pentru transfer si le inmaneaza cadrelor didactice care au solicitat.

B. Secretarul
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[ntocmeste si afliseazd impreund cu presedintele comisici graficul desfisurarii inspectiei la clasi

Participdl impreund cu presedintele comisiei la instruirea profesorilor evaluatori si le inmaneazi fisele
de evaluare a lectiei —anexa 2 din prezenta procedura.

Asigura multiplicarea hiselor de evaluare

Intocmeste listele finale cu notele objinute de clitre candidafi § le afiseazd pe site-ul scolii 5i ln
avizierul acesteia;

Intocmeste procesele verbale de la sedintele cu candidatii si cu profesorii evaluatori,
Completcazd adeveringe pentru membrii comisiel.

C. Profesorii evaluatori

f

v
b

oy

Nateazh in mod mdependent in figa de evalvare punctajul / nota corespunzitcare fiecni candidat ce
B sustinut inspectia speciald la clasé apoi completeazit in bordercul final notele si media notelor
scordate de cei doi evaluatori,

Membrii comisiei informewsd candidatul in legliturk cu nota obfinutd in orma susfinerii inspectied b
clasd, inr candidatul semneard pe fisa de evaluare de luare la conosting.

Predau pe bazd de proces verbal fsa de evaluare a lectiel cu semmifura candidatului si noda scordati,
projectele de lectie 51 alte documente insotitoare, citre presedintele comisiel.,

Informeazd in permanentd presedintele comisiei despre evenimentele impottante sau neprevitmme
care se petrec pe perioada desf¥surarii probelor de coneurs,

. Candidatul inseris la transferprefransier

.,,r
v
v
v
v

v

Consultd avizierul unitéfii pentru a fi ta curent cu graficul desfisurdirii activitiilor;

Contactenzdi secretariniul unitatii de invatamont pentru organieares, desfdyurarea §i evaluaren
mspectiel la clasd constituitd [a nivelul unitijii scolare pentru programarea inspestied la clasd;
Candicdatul este obligal st solicite asigurarea unor materiale didactice si trebuie sa se asigune de
posibilitatea wnititii seolare de a-i rdspunde solicitarii,

Dupd incheierea lectied, candidatul va preda comisiei prolectul de lectie si materiatele didactice
anexe proiectului didactic.

Sustine inspectia conform Metodolagiei cadru si acested procedun operafionale;

Semneazi pentru luarea la cunostintd a notei pe fisele de evaluare ale celor doi evaluatori,

DISPOZITH FINALE

v

o
v
o

Pentru buna informare a cadrelor didactice, prezenta procedurdi va fi postatfi pe site-ul scolii, iar la
avigieru| unidi scolare se va afisa graficul activithiilor,

Actualn procedurd va fi revizuitd Tn cazul in care apar modifichri organizatorioe sau alie reglementiin
cu caracter general sau intern.

Aceastit proceduri se aplich Tncepdnd cu data de 9 februarie 2026.,

In situatia in care departajarca cadrelor didactice nu se poate realiza in baza condifiilor specifice
{doudt sau mai multe cadre didectice obfin aceeasi notd la inspectia In clasd) 5i solicitd acclasi post
didactic, iernrhizarea pcestor cadre didactice se va realiza conform criteriilor previzute la art. 46,
alin. (1) din Metodologie.
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ANEXA NR. 1

DECLARATIE

Subsemnatul . avind functia de

Ia

) ) localitates

judetul , posesor al BUYCT seria _ numéarul , eliherat de

. |a data de . avind codul mumeric personal ,

teletion . declar pe proprie rispundere, cunoscind prevederile art. 292 din Codul

Penal, ci nu indeplinesc functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul wnui partid politic, la
nivel local, judefean sau nafional 5 ¢fi nu am, In rAndul candidafilor care participd la etapa de (pre)
iranster pentru anul scolar 2026-2027 i sustin inspecjia la clasa la unitatea noastrdl scolard, rude sau
afini pénd la gradul IV inclusiv,

Am luat la cunostingd de prevederile Merodolegief-cadru privind mobifitatea personalfufui
didactic din fnvdjdmaninl preuniversitar in and yeolor 2026-2027, aprobatdi prin OM.E.C
nr.6695/2025 | cu modificarile si completarile ulterloare, $i md engajez s& le respect 51 s le pun In
aplicare.

BETE] SEmndtunn



ANEXA NR. 2

Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:
[Zata

FI5A DE EVALUARE A LECTIEI

INSPECTIA SPECIALA LA CLASA iN PROFILUL POSTULUI

Analizd

Aspecte evaloate; criteri

Loctie

Punctaj

| Maxim

Realizal

Aspcr:,ln?m-'m;i.c
(documente, documentatic, materiale didactice disponibile)

Projectane — motivare (relajionares intra- i interdisciplinard, intra si

eross-curriculard, perspectiva Tn raport cu usitatea de invagare, relevan)a
Confinut ﬂihniﬁcu-api-iﬁﬁ#
{obiectivizare, structurare, sistematizare, coeren(d, consistenti)

Metode 5i mijlosce didactice
{varictate, oportunitate, originalitate, eficientd)

Climat psihopedagogic
Ambient speific disciplinel, motivatic pentru lechie

Climat incluziy
Ambient specific unei clase inclusive, lucru diferentiat la clasa

Elevii -

dommante
vizate

Achizitii cognitive, verbalizate'non verbalizate
(ealitute, canfilate, relationare, operafionalizare)

0.5

Deprinderi de activitate inteleciualit individualf i Tn echipd

{operatii logice, mecanisme de analizd §i sintezd, tipuri de imeligente,
consecventd, seriozitate, ambifia autodepdsirii, colegialitate,
responsehilitate i rispundere, flexibilitate in asumarea rolurilor]

0,5

Adtitwdine fatd de geoalfl - statutul si rolul la ord
{pozitivi — colaborator, indiferentd — spectator)

0,5

Profesorul -
dominante
Vignle

Competente profesionale §i metodice (de cunoastere — gradul de
stapdinire, organizare i prelucrare a informagied; de executie —
rapiditatea, precizia sctiunilor 5i distributivitatea atentiei; de comunicare
— fluiditatea, concizia gi acuratefen discursului, caplares §i pistrares
interesului elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiati)

Competenfe sociale 51 de personalitate (zociabilitate, degajare,
comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru

emaotional, rezisten|d la stres, ingeniozitate, Mexibilitate, fermitate,
tolerand, rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru
autoperfectionare)

Competente de integrare in procesul instructiv educativ a elevilor cu
nevoi speciale,

0.5

TOTAL

10

Am luat la cunostingd, SEMNATURA
Candidac:_____

Semnitura

EXAMINATOR

AT Fil e eralivare o Secrfed i proffiul postelul eare complenans de fecare de ced 2 profesord exradnore cone e peree i comlaly,
Rezuiarul ingneerel Ly elase G peafTied poct se obifee oo middie o paacigleaie aoondate de fecand prafes neiimiis,
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detasat(A) debutant(d} previzut la art, 24 alin, (4) din Metodologie! repantizat(2) pe pericadn viabilitifii
postulul! incadrat(d)*=;:

1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repurtizare pe postul didactic de la unitatea de invagimint la
care functionez ca titular(i)/ debatantid) previzot la art. 24 alin. (4) din metodelogie/ repartizal{d) pe
perioada viabilithtii postului/ incadrat{);

2, decumentul de numire/transfer/repartizare emis in urma concursului rational sau a concursului organizal
la nivelul unitifilor de inviigimant preuniversitar de stat/grupurilor de unithfi de invAEmint preuniversitar de
stat in baza caruda sunt ransferattitularizat in invEBméintul preuniversitar,

3. acordul! acorduride pentru preteansfer consimiit ntre unitfjile de invAldmidnt postulul al ponsil il
consiliilor de administeatie al/ ale unitdtiv' unititilor de invitimdnt la care funciionez ca titular(i)/
debutani(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ incadrat{a), s copie, cu respectarea prevederilor art.
54 alin. (5) din Metodologie;

4. copie a actului de identitate (B.1/ C.1) din care s# rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind
schimbarea numelui, dacd este cazul;

5. copie a adeverintel eliberate de unitatea la care sunt titular/ debuiunt(a) previizut la art. 24 aln. {4) din
Metodologie/ repartizat(i)} pe perioada viabilitifii postului/ incadrat(d) din care s& rezulte situatia postuiui
didactic/ catedrei de la care mad transler/ pretransfer’ modific repartizarea (structurn pe ore §i discipline a
catedres, mivelul de Invag@mant, regimul de mediu);

6. copii de pe sctele de studii (inclusiv foaia matricold);

7. copii de pe certificatele de grade didactice;

8. adeverinte/ adeverinjil privind calificativele din ultimii 2 ani scolad Tacheiafi Tn care am desfisurat
activitate didactica (pentru absolventii promotiilor 2025, 2026 si debutangii in primul sau al doilea an de
activitate, adeverinte! adeverint conform NOTEI );

9. copie a adeveriniei eliberate de unitatea de TnvataméAnt o care funclionez ca titular(8) detagar(ay
debutant() previzut Ia art, 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(i) pe perioada vishilindfii postu i/
incedrai(#), din care 58 rezulte vechimea efectivi ln catedrdi (inclusiv perioada rezerviini catedrei),

10, documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, daci este cazul;

11. copii ale documentelor in vederea aplicarii eriteriilor socio-umane;

12. copii ale avizelor si atestatele nevesare ecupdnii postului didactic/catedrei, dac@ este cazul;

13, adeverintd! adeveringe eliberat®/ eliberate de unitaten/ unitdfile de inviimént ka care am fost angajai(i)
privind sanctiunile disciplinare din ultimii 2 ani scolari incheiali 5i de pe parcursul anulul goolar in curs,

|4, copie a adeveriniei eliberate de unitptea de invE{Emant la care lunclionez ca titular{d)' debutant(fi)
previzut{a) la art, 24 alin, (4) din Metodologie/ repartizat(i) pe perioada viahilititin postului incadrat(f) din
care reiese faptul cf la postul! catedra respectivd existl restrangere de activitate, data la care s-au discutat in
consiliul profesoral restringerile §i nominalizares cadrului didactic nominalizat pentru restringere de
activitate,

**Niocumentele anexate pod 1 certificate penira conformitate cu origlnlul 51 o depunerea dosaralui, in
goest voz  fiimd  mecesard  prezeptarea  documeniwlui in ovigmal §ioa wnel copll g avestnia
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ANEXA NRA

Madel de acord/zcord de principiu emis de directorul unitdtii de invatimdm privind transferul pentru
restringere de activitate consimfit intre unitifile de invidtEman

M !
e
Diomnul/doamng
{ il b chemcibiv, confism decumnsentelor anexials in dosar]
Urmare a solicitirii dumneavoastrinr. [/ peferitoare 1a transferul pentro restriingere de

activitate consimiit intre unitdlile de invafindat pe un post didactic/catedrll vacant(3) din unitaten noasted de
invAtAming

Inn baza adresei nr. f . anexatd solicithrii dumneavoastell, prin care conducerea/conducenle
{uniiatea/unitifile e Invagamiing in care cadrul didctic esie sitular) isi exprimi acordul’
acordul de principiu pentru transferul pentru restriingere de activitate;

Aviind in vedere ¢d, din analiza documentelor anexate cererii dumncavoastrd, rezultd cd indepliniti
condifiile legale i vl incadrafi in criteriile de sclecila stabilite pentru ccuparea postului didactic/catedrei
solicitat{e), find clasat{&) pe lacul

Vi informdim ¢, in sedinga Consifiului de administragic el SCOLII GIMNAZATALE ZAHARIA
STANCU din data de............. a fost validatid propunerea comisiei de mobilitate constituite la nivelul
unititii, de emitere o acordului/acordului de principiwrefuzului privind transleraren peniru restringere de
activitate incepind cu 01.09.2026 pe postul didactic/catedra vaecant(3) de _ (discipling posialuieatednei, con fomm
Cenmlizatorului) __, formatd dintr-un numdr de ___ore(___ove TCHCDL 51 ___ore optionale) publicat(d) de
unitates noasted, avind codul

Mativele refuzului sunt:

...........................

...........................

Prezenta comunicare va {1 atagatd solicitfrii pe care o vell depune in ateniia comisien judetenc/a
municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic din inviitiméntul preuniversitar pentru
solufionarea cererilor de transfer pentru restringere de activitate in sedintd de repartizare.

DIRECTOR,
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ANEXA NR. 5

Model de acord de principiu emis de directorul unitagii de inviig@mant privind pretransfenn] consimfit intre
unitifite de invagEmant

Nr. f
Chtre
Drommmul doamna =
{ sdresa de domiciliv conform documentelor snexate in desir}
Urmare a soliciidrii dumneavoasteh nr._ / referitonre la presransfernl congimiit intre unitijile

de inviiimdint pe un post didactic/catedr vacant{2) din unitatea noastril de invifimint:

In baza adresei nr. f . anexatd soliciticii domneavoast, prin care conducerea’conducerile

__(unitetcafonitnyile de invatiming in care codnal didactic este tilar)__ §5i exprimdi acordul pentru pretransforul/
acordul de principiu pentru pretransfer;

Avdind in vedere ¢fl, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastrll, rezultd cd indeplinit
conditiile legale si v& incadrati in criteriile de El:l.tlE:IZIi: stahilite pentru ncuparea postului didactic/catedre
solicitat{ed, find clasat{a) pe locul

Vi informim ¢, in sedinga Consilinln de administratie al din data de
a fost validatd propunerea comisiel de mobilitate constituite 1a nivelul unitagii privind emitere
i ﬂu:lrdm ui de principiu pentru pretransferanca dumneavoasteldl incepdnd cu 01092026 pe postul
didncticicatedra vaceni{a) de  {discipling pesiulsfcatedrel, enafomm Cemiralizntomlin] _, formatd dintr-un numir de
_ore__ore TCHCDL 51 ore oplicoale) publicat{a) de vnitalea noasted, &vﬂald el

Prezents comunicare va 01 ataseld solicitirii pe care o veli depane in atenjia comisiel judefene/a
municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic din invidméntul presmiversitar pentro
solutionarea cererilor de pretransfer in sedingd publica.

DIRECTOR
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